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Damit alles reibungslos weiterläuft.
Die Firmenversicherungen der R+V. 
Für Ihr Unternehmen die passende Lösung.

Professionelle Lösungen 
von einem erfahrenen 
Partner.

Nicht erkannte Risiken sind am gefährlichsten
Daher haben wir Ihnen in dieser Broschüre die 
möglichen Risikobereiche Ihres Betriebs aufgezeigt. 
Aber natürlich weist jedes Unternehmen ein ganz 
spezifi sches Risikoprofi l auf. Entsprechend indivi-
duell muss die Versicherungslösung ausfallen.
 

Ihr Unternehmen entwickelt sich weiter. 

Dadurch können sich im Laufe der Zeit 

neue Risiken ergeben, während andere 

an Bedeutung verlieren.
 
Die R+V-Betreuer begleiten Sie und Ihr Unterneh-
men, um möglichen Gefahren für Ihren Betrieb 
angemessen vorzubeugen. R+V als eine der 
größten deutschen Versicherungsgruppen besitzt 
jahrzehntelanges Know-how im Bereich der 
Firmenversicherungen. 

Sprechen Sie mit uns. 
Gemeinsam mit Ihnen entwickeln wir ein 
maßgeschneidertes Versicherungskonzept.



Ein großer Schadenfall kann genügen, um selbst 
gut geführte und erfolgreiche Firmen in eine 
existenzielle Krise zu stürzen. Hohe Schadener-
satzansprüche, ein Großbrand in der Maschinen-
halle, ein langwieriger Rechtsstreit – in solchen 
und anderen Fällen kommen schnell sehr hohe 
Belastungen auf Ihren Betrieb zu. 

Aus eigenen Mitteln angemessene Rücklagen zu 
bilden, um sich gegen die fi nanziellen Folgen 
dieser unkalkulierbaren Gefahren abzusichern, 
ist schwierig. 

Die sinnvolle und beruhigende Alternative: 
Sie verlassen sich auf einen Partner, der durch 
langjährige Erfahrungen die typischen versi-
cherungsrelevanten Risiken kennt und für das 
jeweilige Risikoprofi l speziell zugeschnittene 
Lösungen bietet.

Dabei gehen die R+V-Betreuer systematisch 
in drei Schritten vor:

1. Risiko- und Bedarfsanalyse: 
Welchen Risiken ist der Betrieb ausgesetzt? 
Mit welchen künftigen Risiken ist zu rechnen? 
Wo besteht dringender Versicherungsbedarf? 

2. Kosten-Nutzen-Analyse: 
In welchem Verhältnis stehen die fi nanziellen  
Folgen eines möglichen Schadens zu den Ver-
sicherungsbeiträgen? Welche Schäden kann der 
Betrieb ohne existenzielles Risiko selbst tragen?

3. Spezialdeckungen und Kombinationen: 
Welchen individuellen Schutz braucht das 
Unternehmen?

Manche Gefahren kann man selbst nicht sehen. 
Wir helfen Ihnen Risiken aufzuspüren und 
diesen vorzubeugen. Profi tieren Sie vom Know-how der R+V-Betreuer für das Firmengeschäft, wenn es gilt, 

kostenintensive oder existenzgefährdende Risiken Ihres Unternehmens aufzuspüren 

und mit Hilfe einer leistungsstarken Versicherung kalkulierbar zu machen.

Auf Experten-Know-how setzen.
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Schutz für Sie und Ihre Mitarbeiter
Mit einer leistungsstarken Betriebs- oder Berufs-
haftpfl ichtversicherung beugen Sie gezielt für 
den Fall der Fälle vor.

Eine solche Versicherung schützt Sie vor Ansprü-
chen Dritter bei Personen-, Sach- und Vermögens-
schäden, die sich aus Ihrer betrieblichen oder 
berufl ichen Tätigkeit ergeben. Das gilt auch, 
wenn Ihre Mitarbeiter oder gesetzlichen Vertreter 
im Rahmen ihrer dienstlichen Tätigkeit Dritten 
Schaden zufügen.
 
Für bestimmte Berufsgruppen, die beratend, be-
gutachtend und verwaltend tätig sind, beispiels-
weise Werbeagenturen, Unternehmensberater 
und EDV-Dienstleister, ist zusätzlich eine Vermö-
gensschaden-Haftpfl ichtversicherung notwendig. 

Damit Ihr Vermögen nicht auf einen Schlag 
gefährdet ist. Haftungsrisiken optimal vorbeugen.

Im Fall der Fälle kann die Existenz Ihres Unternehmens auf dem Spiel stehen.

Ebenso ist eine D&O Versicherung für Verant-
wortungsträger von Kapital- und Personenge-
sellschaften erforderlich. Dieser Personenkreis 
haftet sowohl im Innen- als auch Außenbereich 
in der Regel unbeschränkt und persönlich mit 
dem gesamten Vermögen.

Die Funktion einer Haftpfl ichtversicherung:

> Prüfung der Sach- und Rechtslage

> Abwehr unberechtigter Ansprüche

> Befriedigung berechtigter Ansprüche

Risiken nicht unterschätzen
Der Gesetzgeber kennt kein Pardon: Wer anderen 
einen Schaden zufügt, muss dafür geradestehen. 
Und zwar in unbegrenzter Höhe. So steht es im 
Bürgerlichen Gesetzbuch. 

Für Sie als Unternehmer bedeutet das im Klar-
text: Sie haften mit Ihrem gesamten Vermögen. 
Dabei spielt es keine Rolle, ob der Schaden durch 
Leichtsinn, Unvorsichtigkeit oder Vergesslichkeit 
herbeigeführt wurde.

Haftpfl icht auch ohne Verschulden
Die Gefährdungshaftung geht noch einen Schritt 
weiter. Danach sind Sie sogar zu Schadenersatz 
verpfl ichtet, wenn Sie gar kein Verschulden trifft. 

Allein die Tatsache, dass Sie Gefahrenquellen 
schaffen, nimmt Sie bereits in die Pfl icht. Wer 
z. B. eine Ölheizung besitzt, haftet schon wegen 
des Betriebs dieser Anlage. Gerade die Haftung 
bei möglichen Umweltschäden kann ein Unter-
nehmen in ernsthafte wirtschaftliche Schwierig-
keiten bringen.

Sie haften mit allem, was Sie besitzen.

Reduzieren Sie Ihr Risiko mit der richtigen Haftpfl ichtversicherung. 
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Haben Sie ausreichend Vorsorge getroffen? 
Stellen Sie sich vor, ein Brand macht Ihre gesam-
ten Warenvorräte zunichte. Oder ein Überspan-
nungsschaden führt zu erheblichen Schäden an 
elektronischen Geräten, die für den Produktions-
ablauf notwendig sind. 

Beruhigend: Umfassend abgesichert
Um existenzbedrohende fi nanzielle Folgen eines 
Schadens zu vermeiden, haben Sie im Rahmen 
der Sachversicherung die Möglichkeit, Ihre 
Gebäude- und Inhaltswerte u. a. gegen folgende 
Gefahren zu versichern:

> Brand, Blitzschlag und Explosion

> Einbruchdiebstahl, inklusive Raub 
 und Vandalismus

> Leitungswasserschäden 
einschließlich Sprinkleranlage

> Sturm und Hagel

> Glasbruch

> Elementarrisiken, z. B. Überschwemmungen

> innere Unruhen, z. B. Streik, Aussperrung 
 und mutwillige Beschädigung

> unbenannte Gefahren

Damit Ihr Unternehmen weiterläuft, wenn etwas
daneben geht. Schutz für Ihre Sachwerte.

Ihre Investitionen sind zu wertvoll, 

um sie zu gefährden.

Schützen Sie Ihr Unternehmen mit einer spezi-
ellen Elektronik- und/oder Maschinenversiche-
rung vor den fi nanziellen Konsequenzen solcher 
Schäden.

Kleine Ursachen mit großer Wirkung
Wenn ein Sachschaden Ihren Betrieb stilllegt, 
müssen laufende Kosten wie Löhne und Gehälter, 
Miete oder Zinsen weitergezahlt werden. Eine 
Betriebsunterbrechungsversicherung der R+V 
schützt vor den fi nanziellen Verlusten.

> Ersatz des entgangenen Gewinns und der 
fortlaufenden Kosten während der Unter-
brechungszeit

> Die Haftzeit der Betriebsunterbrechungs-
 versicherung ist wählbar und kann von 
 12 auf bis zu 24 Monate erweitert werden.

Unterwegs kann viel passieren
Wussten Sie, dass ein Transporteur, der Ihre Waren 
befördert, nur in begrenztem Umfang haftet? 
Beispielweise bei einem Unfall des Transportmit-
tels, bei Be- und Entladeschäden oder bei einem 
Feuer im Speditionslager. Eine Warentransport-
versicherung leistet unabhängig von der Haftung 
des Transporteurs Schadenersatz. 

Damit die Räder nicht stillstehen
Ob kleiner Fuhrpark oder große Flotte, mit der 
Kfz-Versicherung der R+V schützen Sie Ihre Fahr-
zeuge optimal und sind bei Schadenersatzforde-
rungen Dritter auf der sicheren Seite.

Maschinen und elektronische Anlagen sind besonderen Gefährdungen ausgesetzt: 

Menschliches Versagen wie Bedienungsfehler, Ungeschicklichkeit oder technische Gefahren 

wie Konstruktions- oder Materialfehler. 
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Gestaltungsmöglichkeiten ausschöpfen
Die betriebliche Altersversorgung (bAV) stellt eine 
immer wichtiger werdende zusätzliche Säule der 
Alterssicherung für Sie und Ihre Mitarbeiter dar. 

Mit uns können Sie den Anspruch der Arbeitnehmer
auf Entgeltumwandlung realisieren. Oder Sie haben 
Bedarf an fl exiblen Arbeitszeitmodellen, die z. B. 
helfen, konjunkturelle Schwankungen abzufedern 
sowie den vorzeitigen Ruhestand und individuelle 
Freistellungsphasen zu ermöglichen.

R+V bietet individuell auf die Besonder-

heiten Ihres Unternehmens ausgerichtete 

Versorgungskonzepte. 

> Alle fünf Durchführungswege sowie bran-
 chenbezogene Lösungen (MetallRente) 
 stehen zur Verfügung

> Die Umsetzung der bAV kann für das Unter-
 nehmen aufwandsneutral gestaltet werden

> Stärkere Bindung der Arbeitnehmer an 
 das Unternehmen

Internet- und
Wirtschaftskriminalität

Umso größer ist die Gefahr, dass Sie und Ihr 
Unternehmen unversehens in eine strittige 
Rechtslage geraten. Etwa wenn ein entlassener 
Angestellter Kündigungsschutzklage einreicht 
oder wenn Ihr Grundstücksnachbar sich durch 
Ihren Gewerbebetrieb beeinträchtigt fühlt. 

Ihr gutes Recht darf keine Kostenfrage sein
Der Ausweg: Sie entscheiden sich für eine 
R+V-Rechtsschutzversicherung, die Ihnen das 
Kostenrisiko eines Rechtsstreits abnimmt. Mehr 
noch: Diese Police schützt auch die in Ihrem 
Betrieb beschäftigten Personen während ihrer 
Berufsausübung sowie die im Unternehmen 
tätigen Familienangehörigen. 

Damit Sie am Ende nicht das verlieren, was Sie 
aufgebaut haben. Schutz für Ihre Vermögenswerte.

Verbesserung des Finanzierungsspielraumes
Das wachsende Sicherheitsbedürfnis der öffent-
lichen, privaten und gewerblichen Auftraggeber 
ist maßgeblich dafür verantwortlich, dass Auf-
träge ohne Vereinbarung eines Sicherheitseinbe-
haltes kaum noch vergeben werden. 

Der daraus resultierende Bürgschaftsbedarf führt 
zwangsläufi g zu einer Einengung des Finanzie-
rungsspielraumes, weil jede Bürgschaft voll auf 
den Kreditrahmen Ihres Unternehmens bei der 
Bank angerechnet wird. Die Verlagerung von 
Bürgschaften zur R+V eröffnet Ihnen zusätzliche 
Kreditmöglichkeiten. 

Im Rahmen der Kautionsversicherung stellt R+V 
Bürgschaften als Sicherheit aus, die Sie gegen-
über Ihren Auftraggebern übernommen haben.

> Liquiditätsverbesserung

> Entlastung der Bankkreditlinie

> Erweiterung des Finanzierungsspielraumes

Neue Gesetze, Gesetzesänderungen, Verordnungen und Sonderbestimmungen: 

Selbst Experten fällt es mitunter schwer, sich in diesem Dickicht zurechtzufi nden.

Das Leistungsspektrum der R+V-Rechtsschutz-
versicherung umfasst folgende Bereiche:

> Firma

> Fuhrpark

> Immobilie

> Privat

> Spezial-Straf-Rechtsschutz

Profi tieren Sie vom Know-how unserer 
R+V-Kreditexperten.

Ihre Existenz ist in Gefahr 
Zunehmende Insolvenzen bedrohen deutsche 
Unternehmen. Dadurch erleiden Lieferanten und 
Dienstleister Forderungsausfälle. Sie müssen trotz
aller Sorgfalt und positiver Bonitätsauskünfte 
über Ihre Auftraggeber damit rechnen. Dies führt 
vor allem bei kleinen und mittelständischen 
Betrieben zu einem hohen Liquiditätsrisiko.

Mit einer Forderungsausfall-Versicherung 
der R+V beugen Sie diesem wirtschaftlichen 
Risiko vor.

Sie schützt Ihr Unternehmen vor den fi nanzi-
ellen Folgen eines Ausfalls von Forderungen aus 
Warenlieferungen sowie aus Werk- und Dienst-
leistungen, die durch Zahlungsunfähigkeit Ihres 
Auftraggebers verursacht werden. R+V entschädigt 
sogar schon bei Zahlungsverzug Ihres Kunden.

Ihr zusätzlicher Vorteil:
Durch die integrierte Rechtsschutzfunktion sind 
Ihre Außenstände abgesichert. Bestreitet Ihr 
Kunde Ihre Ansprüche, übernimmt die R+V sogar 
die Rechtsverfolgungskosten für Ihre versicher-
ten Forderungen.

Die Ursache für mehr als die Hälfte des gesam-
ten Schadenaufkommens der in Deutschland 
registrierten Straftaten ist die Wirtschafts- und 
Internetkriminalität. Allein im Online-Bereich 
gibt es eine ganze Reihe von Risiken wie

> Datenmanipulation, 

> Datenmissbrauch, 

> gezielte Virenangriffe oder Datenspionage
 (Spyware).

Im stetig wachsenden Bereich der 

Wirtschaftskriminalität stehen unter 

anderem Verluste durch Betrug von 

Dritten auf der Tagesordnung.

Die R+V-VermögensschutzPolice Mittelstand 
schützt Sie vor kriminellen Handlungen Dritter 
und vor Personen im Geschäftsbetrieb, die z. B. 
durch Diebstahl, Computermissbrauch, Unter-
schlagung oder Veruntreuung Ihr Firmenvermö-
gen stark gefährden können.
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R+V: Ihr Partner 
mit jahrzehntelanger 
Erfahrung

Die R+V Versicherung verfügt über ein hohes 
Maß an Praxis-Know-how im Bereich „Kredit-
versicherung“. Als Mitglied im starken genossen-
schaftlichen FinanzVerbund und Partner der 
Volksbanken und Raiffeisenbanken ist die R+V 
ein bewährter Problemlöser für Unternehmen, 
Existenzgründer und Banken.

Firmenkunden vertrauen der Leistungsstärke 
der R+V Versicherung. Sie ist in Deutschland

> der größte Kautionsversicherer,

> der größte Bankenversicherer,

> der zweitgrößte Vertrauensschaden-
 versicherer und

> einer der innovativsten Warenkredit-
 versicherer.

Die Existenz Ihres Unternehmens hängt 
von Ihrer Arbeitskraft ab.

Sie führen Ihr Unternehmen mit Umsicht und Weitblick.

Dazu gehört auch Ihre persönliche Absicherung und die Ihrer Angehörigen. 

Optimal abgesichert bei Krankheit und Unfall
Die gesetzliche Krankenversicherung (GKV) bietet
einen Basisschutz. Aber reicht Ihnen diese Grund-
versorgung aus? Es gibt eine sichere und beitrags-
günstige Alternative mit besseren Leistungen.
Sorgen Sie mit dem R+V-GesundheitsKonzept 
AGIL oder Krankenzusatzversicherungen vor.

> Freie Arztwahl, z. B. Spezialist oder 
 Chefarzt

> Bessere Versorgung bei Hilfsmitteln wie   
 Brillen

> Absicherung des Nettoeinkommens bei   
 Arbeitsunfähigkeit bis zu 100 % möglich

Einen Unfall können Sie leider nicht 
verhindern
Aber Sie können sich gegen die materiellen 
Belastungen infolge eines Unfalls versichern. 
R+V bietet Ihnen als Unternehmer und Ihrer 
Familie eine maßgeschneiderte Absicherung 
vor den fi nanziellen Folgen unfallbedingter 
Invalidität – und das zu besonders günstigen 
Konditionen.

> Unfallschutz weltweit und rund um die Uhr

> Leistungen bereits ab 1% unfallbedingter 
Invalidität

Lassen Sie auch Ihre Mitarbeiter von attraktiven  
Angeboten der R+V-Kranken- und Unfallsversi-
cherung profi tieren.

Schlimm genug, wenn Sie einmal fehlen. 
Gut, wenn Sie persönlich abgesichert sind.

Vermögensaufbau mit attraktiver Rendite
Eigenverantwortung bedeutet darüber hinaus, 
für den Ruhestand, die Familie beziehungsweise 
Ihren Partner oder Ihre Partnerin gezielt vor-
zusorgen. 

Die R+V ermöglicht Ihnen einen sicheren 
Vermögensaufbau mit fl exibler Vertragsge-
staltung und der Nutzung attraktiver 
Renditechancen. 

Überdies können Sie eine Lebensversicherung 
als Finanzierungsinstrument einsetzen – zum 
Beispiel bei einer betrieblichen Investition oder 
dem Erwerb einer Immobilie. Bei entsprechender 
Gestaltung eignet sich eine solche Versicherung 
auch zur steueroptimierten Nachlassregelung 
und zur Vermögensübertragung.

> Sicherung des Lebensstandards im Alter

> Schutz der Familie

> Absicherung von fi nanziellen 
 Verbindlichkeiten

Versichern Sie Ihre Arbeitskraft
Die eigene Arbeitskraft und Leistungsfähigkeit 
sind das wertvollste Vermögen eines Menschen. 
Daher gehört ein umfassender Schutz vor den 
wirtschaftlichen Folgen einer Erwerbsminderung 
zu den wichtigsten Absicherungen. Zumal von 
der gesetzlichen Rentenversicherung in diesem 
Fall wenig oder gar nichts zu erwarten ist.

> Sicherung des Lebensstandards bei 
Berufsunfähigkeit

> Versorgungslücken werden geschlossen

Tipp:
Mit der R+V-BasisRente sorgen Sie vor und be-
teiligen den Staat an Ihrer Altersvorsorge! Die 
lebenslang garantierte Rente bietet die steuer-
liche Absetzbarkeit der Beiträge und das ange-
sparte Vermögen ist geschützt. Im Falle einer 
Insolvenz muss das Vermögen nicht angegriffen 
und verbraucht werden!

Betriebliche 
Altersversorgung

Gestaltungsmöglichkeiten ausschöpfen
Die betriebliche Altersversorgung (bAV) stellt eine 
immer wichtiger werdende zusätzliche Säule der 
Alterssicherung für Sie und Ihre Mitarbeiter dar. 

Mit uns können Sie den Anspruch der Arbeitnehmer
auf Entgeltumwandlung realisieren. Oder Sie haben 
Bedarf an fl exiblen Arbeitszeitmodellen, die z. B. 
helfen, konjunkturelle Schwankungen abzufedern 
sowie den vorzeitigen Ruhestand und individuelle 
Freistellungsphasen zu ermöglichen.

R+V bietet individuell auf die Besonder-

heiten Ihres Unternehmens ausgerichtete 

Versorgungskonzepte. 

> Alle fünf Durchführungswege sowie bran-
 chenbezogene Lösungen (MetallRente) 
 stehen zur Verfügung

> Die Umsetzung der bAV kann für das Unter-
 nehmen aufwandsneutral gestaltet werden

> Stärkere Bindung der Arbeitnehmer an 
 das Unternehmen
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